Информация о проведении проверки
отделом внутреннего муниципального финансового контроля
комитета финансов администрации города Покачи в 
муниципальном автономном учреждении «Спортивная школа», муниципальном автономном учреждении спортивно-оздоровительного комплекса «Звездный»

На основании приказа комитета финансов администрации города Покачи от 08.09.2022 №33 «О назначении контрольного мероприятия», в соответствии с пунктом 8 раздела 1 План проверок отдела внутреннего муниципального финансового контроля комитета финансов администрации города Покачи на 2022 год, утвержденного приказом комитета финансов администрации города Покачи от 20.12.2021 №29, проведено контрольное мероприятия: «Финансовый контроль в сфере основной деятельности».
Вид проверки: выездная.
Проверяемый период: 01.01.2022 – 31.08.2022.
Контрольное мероприятие проведено Назаровой А.Н., главным специалистом отдела внутреннего муниципального финансового контроля комитета финансов администрации города Покачи. 
Настоящим контрольным мероприятием устанавливалось соблюдение норм трудового права в части установления режима рабочего времени.

Выводы по результатам контрольного мероприятия:
1. В МАУ «СШ» при проверке табелей учета использования рабочего времени выявлено превышение нормальной продолжительности рабочего времени (переработка), установленной статьями 91, 320 Трудового кодекса Российской Федерации, производственным календарем, по должностям «Сторож», «Вахтер».
2. В МАУ «СШ» выявлено несоответствие отраженных данных в табелях учета использования рабочего времени и графиках учета рабочего времени (количество ежедневно отработанных часов) фактическому режиму работы тренера, определенному расписанием тренировочных занятий.
3. В МАУ СОК «Звездный» выявлено несоответствие отраженных данных в табелях учета использования рабочего времени (количество ежедневно отработанных часов) фактическому режиму работы тренера, определенному расписанием тренировочных занятий.
4. В МАУ СОК «Звездный» установлена увеличенная тренерская нагрузка в шести случаях.
5. В МАУ СОК «Звездный» при проверке табелей учета использования рабочего времени выявлено превышение нормальной продолжительности рабочего времени (переработка), установленной статьями 91, 320 Трудового кодекса Российской Федерации, производственным календарем, по должностям «Гардеробщик», «Сторож», «Администратор».

Рекомендации по результатам контрольного мероприятия:
1. МАУ «СШ» - учет рабочего времени по должностям (вахтер, сторож) привести в соответствие со статьей 104 Трудового кодекса Российской Федерации.
2. МАУ «СШ» - обеспечить установление режима рабочего времени работников в соответствии со статьей 100 Трудового кодекса Российской Федерации (продолжительность рабочей недели, продолжительность ежедневной работы (смены), в том числе неполного рабочего дня (смены), время начала и окончания работы, время перерывов в работе, число смен в сутки, чередование рабочих и нерабочих дней).
3. МАУ «СШ» - в соответствии с абзацем 4 статьи 91 Трудового кодекса Российской Федерации в табеле учета использования рабочего времени, графике учета рабочего времени отражать фактически отработанное время.
4. МАУ «СОК «Звездный» - привести продолжительность рабочего времени тренеров в соответствии с абзацем 2 статьи 91, статьи 320 Трудового кодекса Российской Федерации.
5. МАУ «СОК «Звездный» - учет рабочего времени по должностям (администратор, сторож, гардеробщик) привести в соответствие со статьей 104 Трудового кодекса Российской Федерации.
6. МАУ «СОК «Звездный» - обеспечить установление режима рабочего времени работников в соответствии со статьей 100 Трудового кодекса Российской Федерации (продолжительность рабочей недели, продолжительность ежедневной работы (смены), в том числе неполного рабочего дня (смены), время начала и окончания работы, время перерывов в работе, число смен в сутки, чередование рабочих и нерабочих дней).
7. МАУ «СОК «Звездный» - в соответствии с абзацем 4 статьи 91 Трудового кодекса Российской Федерации в табеле учета использования рабочего времени, графике учета рабочего времени отражать фактически отработанное время.
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